YONETIM POLITIKAMIZ:

Ulusal gemi inga sanayimizi gelistirerek, tersanelerimizin diinya Pazar paylarinin arttirilmasina yardimei olmay,

Ozel sektore ait tersanelere, devletin destek ve tesviklerini saglamak amaci ile T.C.Bakanliklar1, miistesarhik ve
diger kamu 6zel kurum ve kuruluslar nezdinde gerekli girisimleri yapmayi, aym zamanda Tiirk Gemi Insa
Sanayinin miisterek sorunlarini, ilgili merciler ile ¢éziime ulastirmayi, basin ve yayin organlari ile kamuoyunu
bilgilendirmeyi,

Ulusal, uluslararasi kurum ve kuruluslarda, cesitli forum ve platformlarda Tiirkiye Gemi Insa Sanayici sektériinii
temsil etmeyi ve sozciisii olmayz,

Dernek iiyelerinin; tanitim, pazar arastirmasi, egitim, laboratuar kurma v.b. calismalarinda Devlet desteklerinden
yararlanmlabilmesi i¢in, ilgili kamu kurum ve kuruluslar1 nezdinde girisimlerde bulunarak, iiyelerini yonlendirmeyi,

Tiirkiye Denizcilik sektorii ile Gemi Insa Sanayi’nin kalkinmasi ve giiclenmesini teminen, Arastirma Gelistirme
(AR-GE) faaliyetlerinde bulunmayz,

Tiirk Gemi Insa Sanayi ile Tersanelerimizin gelismesi ve giiclenmesini teminen yurt disinda Gemi Insa Sanayi
alaninda faaliyet gosteren Konfederasyon, Federasyon, Birlik ve Derneklere iiye olmayzi,

Amaclar1 dogrultusunda gorevlerini yerine getirirken aym amaca yonelik diger sektor dernekleri ile birlikte
Federasyonlara, Birlik ve Derneklere iiye olmak, yonetiminde gorev almayi,

Tiirk Gemi Insa Sanayinin hedeflerini belirlemek, uluslararasi rekabet giiciinii arttirarak, Tiirkiye ekonomisine ve
isttihdamina dogrudan ve/veya dolayh olarak katkida bulunmayi,

Uyelerinin disinda yerel ve ulusal diizeyde toplumun ihtiyac ve sorunlarina yonelik ¢oziimler iiretmek ve toplumsal
gelismeye katki saglamayi,

Uye Tersanelerde isle ilgili yaralanma ve saghgm bozulmasimi 6nlemek icin giivenli ve saghkh ¢calisma kosullarinin
saglanmasini; tehlikeleri ortadan kaldirmak ve iSG risklerini azaltmak i¢in calisma yapilmasim saglamayu,

Calisanlarimizi, tedarikgilerimizi, ziyaretcilerimizi maruz kalabilecekleri tehlikelere karsi korumayi,

Acil durum planlar1 yapmayi, gerekir ise bu planlar1 komsu kurulus ve yasal makamlarla ve yetkililer ile
paylasmayi

Uye Tersanelerin, is saghg ve Giivenligi, Cevre ve Kalite Yonetim Sistemi performansinin siirekli iyilesmesini
saglamaya yonelik, ilgili mevzuatlar hakkinda bilgilendirmek, gelismeleri inceleyip Uye Tersanelere aktarmayu,
yasal sartlar ve diger sartlar1 yerine getirmeyi,

Uye Tersanelerin, her tiirlii s Saghg ve Giivenligi ve Cevresel faktor risklerini en aza indirmek, yaralanmalarin,
saghk bozulmalarinin ve cevre kirliliginin 6nlenmesi amaci ile yapilmasi gereken islemler hakkinda, sektorde
hizmet veren ¢alisanlara seminerler, egitimler ve benzeri cesitli etkinlikler diizenlemeyi ve politikalar
olusturmayi,

Ilgili taraflarin ihtiyag ve beklentilerini karsilarken Kisisel Verilerin yasal sartlara uygun sekilde muhafaza
etmeyi,
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ilgili yonetim sistemleri kapsaminda hedeflerin belirlenmesi i¢in bir cerceve olusturmayi,
Kirliligin 6nlenmesi ve ¢cevrenin korunmasi i¢cin calismalar yapmayi,
Calisanlarin ve calisan temsilcilerinin danisma ve katilimini saglamayi,

Taahhiit eder;

TURKIYE GEMI iNSA SANAYICIiLER BiRLiGI’NiN POLITiKASIDIR
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